
Mestrado - Organização e Gestão do Território - Seleção 2021/2022
Classificação Código Candidato Nota Prova - Avaliação 1 Projeto - Avaliação 2 Nota Currículo - Avaliação 3 Média Final Resultado Final Concorrência

1 11130 JOÃO ANTONIO BRAGANÇA TEIXEIRA 9,75 Aprovado 8,20 9,23 Aprovado AMPLA
2 11653 RHUAN MUNIZ SARTORE FERNANDES 9,00 Aprovado 9,30 9,10 Aprovado AMPLA
3 11582 BERNARDO JOSÉ ALVAREZ DE CASTRO 9,85 Aprovado 7,40 9,03 Aprovado AMPLA
4 11345 REBECA BRASIL FONSECA VIEIRA 8,00 Aprovado 9,60 8,53 Aprovado AMPLA
5 11775 VINICIUS REZENDE CARVALHO 8,75 Aprovado 7,90 8,47 Aprovado AMPLA
6 11500 MATHEUS RESENDE TEIXEIRA 7,70 Aprovado 9,50 8,30 Aprovado AMPLA
7 11187 LETÍCIA DE SOUZA BLANCO 7,05 Aprovado 9,50 7,87 Aprovado AMPLA
8 11340 HELTON GARCES GOMES 8,00 Aprovado 7,40 7,80 Aprovado AMPLA
9 11215 PEDRO MATEUS SILVA LOURENCO 6,42 Aprovado 10,00 7,61 Aprovado AMPLA
10 11684 EMILLY DOMINGOS DA SILVA 6,80 Aprovado 9,20 7,60 Aprovado PP
11 11755 GUILHERME PEREIRA DA SILVA 6,42 Aprovado 7,60 6,81 Aprovado PP
12 11645 ISABELLE DOS SANTOS LOURENÇO 6,75 Aprovado 6,60 6,70 Aprovado PP
13 11627 GUSTAVO AUGUSTO MOREIRA 6,08 Aprovado 6,80 6,32 Aprovado AMPLA
14 11662 ALEX HONÓRIO LIMA 6,20 Aprovado 5,00 5,80 Eliminado na avaliação 3 PP
15 11211 ANA CLARA PINTO GASPAR 4,30 - - - Eliminado na avaliação 1 AMPLA
16 11572 GABRIELLA MACHADO DARZE 4,20 - - - Eliminado na avaliação 1 AMPLA
17 11395 LUANA DOS SANTOS VIEIRA 3,95 - - - Eliminado na avaliação 1 AMPLA
18 11329 MOISES ROBAINA COSTA 4,85 - - - Eliminado na avaliação 1 AMPLA
19 11853 LUÍS FELIPE PERUCCI DE LACERDA 6,00 Reprovado 2,40 4,80 Eliminado na avaliação 2 e 3 AMPLA
20 11164 PATRÍCIA DO ESPÍRITO SANTO CARVALHO 5,40 - - - Eliminado na avaliação 1 SERVIDOR
21 11789 TATIANA GARCIA DELGADO 7,30 Reprovado 5,50 6,70 Eliminado na avaliação 2 e 3 AMPLA

Candidatos aprovados dentro do número de vagas estipulado pelo edital 714 de 08/09/2021.

Adotar-se-á como critério de desempate, a maior nota da Avaliação 1 (Prova Escrita); persistindo o empate, será considerada a maior 
nota da Avaliação 3 (Curriculum), persistindo o empate, será considerado o candidato mais velho


